Stellenausschreibung

Tourenreferent (m,w,d)

Amtsdauer/Wahl/Beginn

e Bestimmung durch den Vorstand auf unbestimmte Zeit
e Wahlin den Beirat auf eigenen Wunsch moglich
e Beginn des Ehrenamts: Sofort

Voraussetzungen

e Begeisterung fiir Bergsport und Natur
e Erfahrungin der Durchfiihrung von bergsportlichen Touren
e Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit

Aufgaben

e Beurteilung der Tourenvorschldage der Tourenbegleiter vor allem unter den Aspekten
Risikomanagement, Attraktivitit und Okologie

e Auswertung der Touren und Ubermittlung der Klimaschutz relevanten Daten an
die/den Klimaschutzkoordinatorin/-koordinator sowie Berichterstattung auf der
jahrlichen Mitgliederversammlung

e Archivierung der Tourenberichte (digital oder in Papierform)

e Halbjihrliche Ermittlung und Uberweisung der Aufwandsentschidigungen an die
Tourenbegleiter sowie Erstellung einer Gesamtabrechnung fiir den Schatzmeister

e Zusammenarbeit mit dem Ausbildungsreferenten und der Redaktion des
Mitteilungsheftes

e Teilnahme an der jahrlichen Tourenfiihrerbesprechung

Zeitaufwand
e Durchschnittlich 1,5 - 2 Std./Monat (Versammlungsteilnahme eingerechnet)
Sonstiges

e Hilfe bei der Einarbeitung durch den Vorganger und den Vorstand
e Teilnahme an Fortbildungen oder Ausbildungen des DAV wird unterstitzt

Bei Interesse bitte melden bei:

Peter Schied, 1. Vorsitzender, T. 01751 13 90 23, peterschied@aol.com



